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Datos generales

Entidad Jalisco, Organismo Publico Descentralizado denominado Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de jalisco
Nombre del

Responsable de Diana Berenice Vargas Salomon

esta Unidad
Tipo de Evaluacién Evaluacién Especifica de Desempeiio en el ambito estatal

Afo de la Evaluacion 2023
Ao del PAE de la
evaluacion

Responsable de la
emision de Irving Dario Castillo Cisneros
comentarios

2024

Comentarios especificos a la Evaluacién

Apartado 24! pmentario:

La informacién presentada por el evaluador es fidedigna y refleja lo

1 | Caracteristicas del Fondo presentado por el SEDIF Jalisco para su evaluacién.

La informacién presentada por el evaluador es fidedigna y refleja lo

2 | Contribucion y destino presentado por el SEDIF Jalisco para su evaluacion.

La informacién presentada por el evaluador es fidedigna y refleja lo

3 | Gestion y opéracion presentado por el SEDIF Jalisco para su evaluacién.
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Apartado

Generacion de informacion y
rendicion de cuentas

La informacion presentada por el evaluador es fidedigna y refleja lo
presentado por el SEDIF Jalisco para su evaluacién.

Orientacion y medicién de
resultados

La informacién presentada por el evaluador es fidedigna y refleja lo
presentado por el SEDIF Jalisco para su evaluacion.

Analisis FODA y
recomendaciones del FAM-AS

La informacién presentada por el evaluador es fidedigna y refleja lo
presentado por el SEDIF Jalisco para su evaluacién.

7 | Conclusiones

La informacién presentada por el evaluador es fidedigna y refleja lo
presentado por el SEDIF Jalisco para su evaluacion.

8 | Anexos

La informacién presentada por el evaluador es fidedigna y refleja lo
presentado por el SEDIF Jalisco para su evaluacion.

1. Uso de las recomendaciones de la evaluacion

Contribucién y destino

Se trabajara en glosario de términos en el Diagndstico
Se incluird la identificacion de necesidades que no estan siendo atendidas en

las ROP

e Se documentarad la redistribucion del recurso y el tipo de necesidad que

cubrira

Documentar los criterios de asignacion a los programas

A nivel estatal se informara el presupuesto por fuente de financiamiento

Se realizard un diagnéstico integral del FAM-AS con la integracién de los
apartados que se recomiendan como incluir necesidades no atendidas por el

FAM-AS.

Gestién y operacion

Se trabajara en una Guia de gestién y operacion del FAM-AS con:

1) Planificacién, asignacién y autorizacién de recursos,

2) Transferencia de recursos a la entidad,
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3) Administracion, distribucién y ejecucion de los recursos,
4) Seguimiento y control,
5) Rendicién de cuentas y transparencia,

6) Evaluacion.

Generacion de informacion y rendicidon de cuentas

Se registrarad la nota técnica en los casos de incumplimiento de metas en el
SRFT.

Se disefiara dentro de la pagina Web del Sistema DIF Jalisco un apartado
especifico del FAM-AS con la informacién programatica, presupuestal y
resultados de los programas.

Orientacion y medicién de resultados

Con el diagndstico estatal integral del FAM-AS se identificaran las necesidades
a nivel municipal.

A nivel estatal las MIR contaran a partir del ejercicio fiscal 2026 con FIN y
Propdsito por programa presupuestario, esto permitira conocer el impacto de
los programas del FAM-AS,

Andlisis FODA y recomendaciones del FAM-AS

Debilidades: Se trabajara en el Diagnéstico integral del FAM-AS.

Se trabajard en formatos homologados para los Diagnosticos de los
programas.

Se solicitard capacitacion al Sistema DIF Nacional sobre la concurrencia de los
programas del FAM-AS.

Se describird en la Guia de gestiéon y operacion del FAM-AS los criterios y
procedimientos en la asignacion de recursos.

Las situaciones de emergencia y desastre se cubren con recurso estatal.

Se buscara capacitacién con el Sistema DIF Nacional para Atencién a Grupos
Prioritarios.

Para todos los programas del FAM-AS se capacitara al personal en temas de
gestién de datos.

Se trabajara en un sistema que integrara la informacion del Padron Unico de
personas beneficiarias.
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homologada.

Seccion

Texto della

Recomendacion

Cuadro 1. Principales mejoras por realizar por la entidad federativa

ACCIoOn ae m! jara a
realizar por el SEDI|
derivada de |z

SVETEETE T p:_“

1L
Contribuc
iony
destino

Transparentar el
calculo de los
indices de
asignacion de
recursos del FAM-AS
en las entidades,
esto incluye
documentar los
criterios, variables,
férmulas y cualquier
ajuste anual, de
modo que los
resultados sean
replicables y
comparables entre
afios. Asegurar la
documentaciény
difusién de la
metodologia, asi
como del proceso
detallado utilizado
por el SNDIF para
calcular los indices
de Vulnerabilidad
Social y de
Desempefio que
determinan la
distribucién del
FAM-AS a los
estados.

Consideramos necesaria
la transparencia en los
calculos de asignacién
para tener una mayor
capacidad de planeacion
sobre el recursos
asignado para el
siguiente afio, asi se
podria tener un
aproximado sobre los
aumento o decrementos
para una mejor
orientacion a resultados.

No compete a SEDIF.
En el informe final se
menciona que el orden
de gobierno al que
compete la
recomendacion es al
Federal.

' Acciones de mejora planeadas o emprendidas.

2026
ano de
Margarita

Maza

T~

Pagina 4 de 21



Gobierno de

...~ México

|

Salud

Secretaria de Salud

ACCIO] |
o e, Textode la U] e Vistade I ealizar por el SE
Asceion Recomendacion ntidad derivadaide’lz
evaluacion:
IL Elaborar un Desde la Direccién de Diagnéstico integral del
Contribuc | diagnéstico Planeacion Institucional | FAM-AS que debera
i6ny actualizado y del SEDIF se trabaja en incluir:
. especifico sobre las | un diagndstico estatal e Caracteristicas
destino problematicas que | abarcando las sociodemografica
buscan atender los | problematicas que s del Estado de
programas atienden los programas Jalisco
financiados con del FAM-AS. Dicho e Distribucion de la
recursos del FAM-AS | diagnéstico deberd poblacién por
que permita tener actualizarse de forma grupo prioritario
un panorama anual tomando en e Distribucion de la
amplio y estratégico | cuenta la participacién de poblacién por
de las necesidades | las areas operativas. problematica a
que deben ser Ademas, sera necesario atender en las
atendidas y basar la | actualizar la informacién ROP
toma de decisiones | estadistica dentro del Diagnéstico de los
en evidencia. Este diagnostico en cada programas
diagnéstico servira | actualizacion de Censo e Histoérico de los
de base parala Poblacional del INEGI y apoyos brindados
elaboracién de la CONAPO. del 2020 al 2025
MIR del 1006 e Histérico del
FAM-AS para cada presupuesto del
ejercicio fiscal. FAM-AS del 2020
al 2025
IL Definir los criterios y | Desde el SEDIF No compete a SEDIF.
Contribuc | caracteristicas que consideramos necesario | En el informe final se
i6ny los SEDIF deben un criterio sobre como menciona que el orden
. seguir para reportar | reportar el gasto de de gobierno al que
destino | .z
os gastos de operacién para poder compete la
operacién del tener claridad sobre la recomendacion es al
FAM-AS. participacion estatal en la | Federal.
ejecucién de los No obstante, se trabajara
programas. en la elaboracién de un
lineamiento que
documente los criterios y
distribucién de los gastos
de operacion.
IL. Desarrollar una | Consideramos urgente la | No compete a SEDIF.
Contribuc | definicion, asi como | atencidn de esta
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Seccion

Texto dela

Recomendacion

derivada de'la

evaluacion:

iony
destino

criterios 0
lineamientos para el
adecuado registro
de recursos
concurrentes en las
entidades

federativas y

municipios.

El SNDIF, en
coordinacién con las
instancias que
corresponda,
debera emitir una
definicion clara
respecto ala
concurrencia de
recursos, asi como
los criterios o
lineamientos
especificos sobre
cérqo registrary
reportar los
recursos
concurrentes del
FAM-AS, incluyendo
aportaciones en
especie, gastos de
operacién’

efec}t‘ua,dosi por los

estados, y otras
fuentes distintas a
los convenios
municipalé‘s.
Asimismo, debe
otorgar capacitacién
a los SEDIF, para la
correcta aplicacion
de dichos
lineamientos.

recomendacion, ya que
existe un area de mejora
en los alcances de la
concurrencia de
recursos, en particular en
el apartado de gastos
operativos en SEDIF y
SMDIF.

En el informe final se
menciona que el orden
de gobierno al que
compete la
recomendacién es al
Federal.

Registro de la
concurrencia que existe
en los programas del
FAM-AS
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Accion de mejor:
R T Texto de la (] de Vi el realizar por el SEDIF
2eccion e T Lo g 3 £ ».
Recomendacion entidad derivadade'la
: raluacion:
IL Incluir en la Consideramos pertinente | No compete a SEDIF.
Contribuc | EIASADC los esta recomendacion para | En el informe final se
iny porcentajes poder tener certeza menciona que el orden
| ' dbsting minimos y/maximos | sobre la distribucién de de gobierno al que
pan para programas recursos en cada uno de | compete la
! aIiméntaribs y de los programas o recomendacion es al
| asistencia socialy subprogramas de la Federal.
' desarrollo EIASADC. Elaboracién de los
comunltar|o que los lineamientos de gestion
' SEDIF pueden 5 de los recursos del
; destinar a| cada eje ] FAM-AS los criterios para
! de atencion; o bien * la distribucién del
! los criterios que las presupuesto.
entidades deben
fundamentary ‘
comprobar, para |
' justificar las
modificaciones de ‘
asignacién
presupuestal, hasta
ahora establecidas
’ 85%,3 programas .
allmeﬂtarlos y 15%
a asistencia social,
incluyendo hasta un
2% de gastos
operativos.
IL Revisar la El SEDIF Jalisco cuenta No compete a SEDIF.
Contribuc | pertinencia de con un proyecto En el informe final se
i6ny incluir dentro de la | destinado a atencién menciona que el orden
desti EIASADC el alimentaria en situacién | de gobierno al que
estino ;
. Programa de de emergencia y compete la
Atencidn desastre, por lo que no recomendacidn es al
Alimentaria en opera el programa de la | Federal.
Situacion de EIASADC. Por esta razén,
Emergenciay no se considera la Aportar a través de
Desastre; o bien, necesidad de intervenir o | retroalimentacién al
definir mecanismos | activarlo. SNDIF para mejora de la
y estrategias que definicién de
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Secciaon
) :

Texto dela

Recomendacion

Accion de meiora &

- " ) . ‘.‘:_-"Il
ealzar po b

{ ) ? I
derivada de la

evaluacion:

permita a los SEDIF
y en particular al
Sistema DIF Jalisco
la forma en que
podrian intervenir o
activar este
programa en caso
de ser necesario.

mecanismos y estrategias
para la participacién del
SEDIF en el programa
APCE.

IL.
Contribuc
ibny
destino

Elaborar un
Diagnéstico del
FAM-AS en su
conjunto,

Desde la Direccion de
Planeacion Institucional
del SEDIF se trabaja en
un diagnéstico estatal
abarcando las
problematicas que
atienden los programas
del FAM-AS. Dicho
diagndstico debera
actualizarse de forma
anual tomando en
cuenta la participacion de
las areas operativas.
Ademas, sera necesario
actualizar la informacion
estadistica dentro del
diagndstico en cada
actualizacién de Censo
Poblacional del INEGI y
CONAPO.

Elaborar un Diagnostico
integral del FAM-AS que
contemple datos
estadisticos del Estado de
Jalisco e histdrico de los
programas del FAM-AS.

IL
Contribuc
iony
destino

Uniformar
Diagnésticos de los
Programas del
FAM-AS e incorporar
arbol de problemas,
arbol de objetivos,
tiemposy
resultados de las
intervenciones, asi
como necesidades
gue no se pueden

Desde la Direccion de
Planeacion Institucional
del SEDIF se elaboraron
formatos homogéneos
para arboles de
problemas y objetivos,
mismos que se
incluyeron en las ROP
2026.

Homogeneizar los
formatos de diagnéstico,
incluidos los arboles de
problemas, objetivos u
otros componentes que
los integre.
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Texto de la

Accion de mejora &

realizar'por el SEDIF

Seccion e - et
Recomendacion tidad derivaaa ae |
L evaluacion:
atender con el
recurso para el
ejercicio fiscal que
se trate.
IL Generar reporte de | De manera semestral se | Generar informe
Contribuc | los recursos | generara un reporte por | semestral de
i6ny concurrentes  con | parte de la Direccién de | concurrencia de recursoy
destino los que cuentan los Recursos Fina.ncier‘o.s del | desempefio.
programas Sistema para !dentlﬂcar
financiados por el la concurrencia del )
EAM-AS ~ |a | Fecursoy su desempefio.
X entidad que permita
visualizar las
aportaciones
estatales,
municipales y otros.
Y definir con base
en la normatividad
federal este
concepto.
IL Elaborar un | Se establecerd una ruta Elaborar lineamiento de
Contribuc | documento que | de trabajo con las dreas | criterios de distribucién
i6ny contenga los | operativas del FAM-ASy | de presupuesto, que
disting criterios nacionales | €on la Subdireccién incluira la ruta de trabajo
e internos que Administrativa para para la asignacién de
\ utiliza el DIF Jalisco docume.ntar la recursos.
; .. | asignacién de recursos.
pata la @signacion Construir un lineamiento
de recursos a los o
con criterios que
Plrogra‘lmas establezcan la
financiados POr | distribucion del
Ramo 33. presupuesto.
IL Explorar con el area | EI SEDIF Jalisco cuenta No se plantea una accién
Contribuc | de Finanzas Estatal | con un proyecto estatal para esta recomendacién
i6ny o con el area destinado a atencién debido a que el Sistema
destino presupuestal que alimentaria en situacién | DIF Jalisco ya cuenta con

corresponda el

de emergencia y

un proyecto estatal
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Seccion

Textodella

Rec -,slu.if!nlw'-lwuclr}

Pun: [\\:.x-‘l -]

1
|‘§.,'-‘,.|,,,u[' ![,

entidad

Accion
1}[:';‘;“i-;.1,"'¢1;1< al SEDIF

i ¥ " %
gerivaaa ae ic

1€ mejora a

avaluacion:

mecanismo para
contar con recursos
para el Programa de
Atencion
Alimentaria en
Situacion de
Emergenciay
Desastre, y en caso
de no utilizarse
lograr destinar ese
recurso a otro
programa del
FAM-AS

desastre, por lo que no
opera el programa de la
EIASADC.

destinado a la atencién
alimentaria en situacion
de emergencia y
desastre.

capacitacion

continua en linea
para las personas
funcionarias a cargo
de la
implementacién de
los programas en
los estados. Este
programa debe
considerar sesiones

periddicas virtuales,

de Recursos
Humanos comenzaron a
identificar los elementos
sustantivos  para el
disefio del curso de
induccidn del personal de
nuevo ingreso en el
SEDIF Jalisco, y con ello
disminuir la alta
movilidad del personal
en la Institucién. En el

III. En coordinacién con | Se realizara la vinculacién | Solicitar mesas de trabajo
Gestion y el SNDIF conformar | con SNDIF para al SNDIF sobre el disefio
.. | un grupo de trabajo | establecer una ruta de de una metodologia y/o
operacion para el disefio de trabajo. estrategia de trabajo
una metodologia para el seguimiento de la
y/o estrategia de intervenciéon comunitaria
trabajo para el
seguimiento de la
intervencion
comunitaria y su
respectiva
evaluacion.
IIT. Desarrollar e | Durante el afio 2025, la | Disefiar un curso de
Gestién y institucionalizar un | Direccién de Planeacién | “induccién” para
..~ | programa formal de | Institucional, y la | enfrentar la alta
operacian Direccién

movilidad de personal, en
coordinacién con el
SNDIF, los SMDIF y
Universidades.

Su implementacion en
versién “en linea" se
encuentra sujeta a la
suficiencia e
infraestructura con la que
cuente el SEDIF Jalisco.

zuz@
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Texto de la

Recomendacion

Vista de la

I,":Cl‘i"‘ L:-')f:.|

entidad

ACCclO| ;Zi m \?.I“.\ !
realizar por el SEDIF
erivada de la

evaluacion:

en temas de
actualizacién
normativa,
presupuestal,

operativa, y realizar

talleres  practicos
previos a los
reportes de
informacién. Los
cursos de

capacitacion

deberan contar con
un mecanismo de
evaluacién en linea.

afio 2026, comienza su
aplicacion en  modo
pilotaje, para su mejora,
e imparticion oficial.

IIL.
Gestion y
operacion

Explorar apoyos y
colaboracién con las
Universidades y la
Secretaria de Salud
del estado para que
les otorguen cursos
de capacitacion
especializados, que
les permitan
profesionalizar al
personal
involucrado en los
Subprogramas del
Programa de
Atencién a Grupos
Prioritarios. Y de
esta manera
atender los retos
que tienen en la
operacion de este

A partir del 2025 se
iniciaron las
vinculaciones con
Universidades como:
e Tec Milenio
e Universidad de
Guadalajara
e Instituto
Tecnoldgico y de
Estudios
Superiores de
Occidente
e Instituto
Tecnolégico y de
Estudios
Superiores de
Monterrey,
Campus
Guadalajara
e Secretaria de

programay Salud Jalisco
subprogramas. e OPD Servicios de
Salud Jalisco

Realizar dos
capacitaciones técnicas
sobre los temas del
Programa de Atencion a
Grupos Prioritarios.
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Accion de mejora a
Seccion Texto de la Punto de Vista de la realizar por el'SEDIF
T Ry Recomendacion entidad derivada de la
‘evaluacion:
e Sistema Nacional
DIF
Estas vinculaciones son
clave para programas de
! capacitacién al personal
del SEDIF.
III. Explorar apoyosy/o | En 2025 se realiz6 | Realizar una capacitacion
Gestién y establecer vinculacién con la | en materia de Cartografia
.. | convenios de Coordinacién Estatal | y Estadistica Social.
operacion colaboracién con el |Jalisco del INEGI para
INEGI Coordinaciéon | gestion de capacitacion
Estatal de Jalisco, en materia de
para que les elaboracién de mapas y
otorguen cursos de | analisis de datos
cartografia y estadisticos, para el
estadistica social. personal  del  SEDIF
Jalisco.
En el afo 2026,
permanece la
' vinculacién, para
continuar ofertando
procesos de capacitacion
al personal del SEDIF
Jalisco en la materia.
IV. Se recomienda al | Consideramos urgente Es responsabilidad del
Generaci | SNDIF avanzar en el | esta recomendacién, ya | SNDIF, sin embargo, el
én de disefio e | quela implementacién SIEDIF implementé dos'
= — implementacién de fje un 5|sil:<?m.a de 5|ste.mas de mfor.ma.cmn |
= un  sistema de informacién integrado que integran lo siguiente:
on N ‘y informacién para el con %aludyRENAPO 1. Slstelnja de
Rendicion seguimlento el podria prevenir los Ges.tton de
de FAMAS, e prchesos de confronta, y Indicadores gSIG)
Ciientus oermita el registro evitar errores en !a el cual permite
) captura de usuarios. dar monitoreo a
. automatizado  de los programas y
beneficiarios, concentrar la
apoyos entregados, informacion
2020




Gobierno de

« .~ México

|

Salud

Secretaria de Salud

_ \ Accion de mejora
S o Texto de la Punto de Vista de |z realizar por el SEDI
Secgien ‘Recomendacion entidac de! i‘f-:thi-ufﬁ"!‘.:_\
evaluacion:
avance de metas, relativa a los
recursos ejercidos, avances de sus
entre otros, con el Matrices de
' fin de contar con Indicadores para
informacién Resul‘tad’og (MIR)
oportuna, veraz y de 2. Padro'n.Un_:co de
calidad. EI SNDIF Benefiiaos
(PUB) este
puede retomar It
ejercicios realizados CORCEntIE
con  anterioridad, informacién
como es el caso de sociodemografica
la colaboracién que , los servicios y
tuvieron con el apoyos que
Programa de las reciben las
Naciones Unidas personas
para el Desarrollo beneficiarias de
(PNUD), que los programas.
) desarrollé una
Estrategia para
Focalizar Hogares
con Inseguridad
Alimentaria que
incluia una
propuesta para la
focalizacién de la
EIASADC, asi como
un  Sistema de
Informacién de
Inseguridad
Alimentaria (SIIA); o
bien, explorar otras
alternativas.
V. Fortalecer el sitio | Se establecié una ruta de | Disefiar un médulo en la
Generaci web disponible con | trabajo con las dreas de | pagina
. informacion del | Planeacidn Institucional, | https://difjalisco.gob.mx/
on de FAM-AS en  pagina | Comunicacién Social y

2026
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Seccion

Texto della

Recomendacion

entidad

Accion de mejora a
realizar

wH"!‘H‘.‘.'I.:L;'Ui' 1a

nor el SEDIF

evaluacion

Informaci
on y
Rendicion
de
Cuentas

web del SNDIF,
donde se publique
informacién
nacional relevante,
como la normativa
vigente  (EIASADC,
lineamientos),
féormulas
distribucién de
recursos, montos
asignados a cada
entidad, por
gjercicio  fiscal e
histérica; asi como
mantener habilitado
el acceso a las
paginas oficiales de
transparencia y
rendicién de
cuentas. El sitio web
deberd adoptar los
principios WAI
(Perceptible,
Operable,
Comprensible,
Robusto para
garantizar el acceso
a personas con
discapacidad, y
publicar de forma
visible, los
calendarios de
emisién de reportes
para asegurar su
actualizacién
oportuna.

de

Tecnologias y Sistemas
para habilitar un médulo
exclusivo del FAM-AS en
la pagina oficial del DIF
Jalisco.

con informacion del
FAM-AS,

IV.
Generaci
on de

Institucionalizar la
elaboracién de un
informe  ejecutivo

Este informe podria
ayudar a delimitar
acciones a emular de

Esta recomendacién es
responsabilidad del
SNDIF, por parte del
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Seccion’
¥

Texto de la

- Recomendacion

Punto de Vista de la

entidad

Accion de mejora a
vealizar por el'SEDIF
derivada della

_ evaluacion:

Informaci

anual por parte del | otros SEDIF a nivel SEDIF se atenderan las

én y SNDIF que presente nacional o analizar el solicitudes de
i e los  resultados del | nivel de impacto que informaciony

Rendicion : >

FAM-AS a nivel | tiene cada uno de los colaboracion para
de nacional, asi como estados con el elaborar el informe
Cuentas informacion a nivel presupuesto asignado. ejecutivo.

sstaral; |nc|uye.ndo A partir de la anualidad

dates comparatwos 2026 se solicitaran

entre entldat?ies informes de desempefio

sobre la ejecucion | ;|35 4reas operativas de

de recursos, el | |os programas del

cumplimiento  de | FAM-AS al terminar el

metas, principales | ejercicio fiscal.

) logros y retos

identificados, y en

su caso, buenas

practicas 0

experiencias

destacadas. El

informe debe

compartirse con los

SEDIF y difundirse

publicamente.
1V. Dentro de la pagina | Se establecié una ruta de | Disefiar un médulo en la
Generaci del Sistema DIF trabajo con las areas de pagina
£ d Jalisco, incorporar Planeacidn Institucional, | https://difjalisco.gob.mx/
on e una seccion o micro | Comunicacion Social y con informacion del
Ir‘lformaCI sitio con la Tecnologias y Sistemas | FAM-AS.
on Y | informacion del para habilitar un médulo
Rendiciéon | FAM-AS: exclusivo del FAM-AS en
de presupuestal, la pagina oficial del DIF

normativa, avance Jalisco.
Cuentas

de indicadores, ROP
y/o agregar vinculos
de las distintas
paginas del
gobierno del estado

A &
S
I
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Texto de'la

Recomendacion

donde se encuentra
informacién del
Fondo.

Cuando exista
diferencia en los
datos, agregar
todas las notas
pertinentes.

V.
Orientaci
on y
Medicion
de
Resultado
S

Disefiar la MIR
federal del FAM-AS |
con légica vertical y
horizontal, -de
forma que los
indicadores sean
claros, relevantes y
monitoreables-a '
partir de un
diagnéstico basado
en uh arbol de
problemasy
objetivos. Los
indicadores de Fin,
Propésito y
Actividades deben
evaluar no solo la
ejecucion, sino
también la calidad,
el impactoyy la
efectividad de las
acciones.

Elaborar las fichas
técnicas para cada
indicador
estratégico y de
gestion federal.
Estas fichas deben
incluir, entre otros
apartados, la

definicién del

De parte del SEDIF Jalisco
sugerimos tomar en
cuenta las MIR de orden
estatal para la medicién
de impactoy la
efectividad de los
programas.

De parte del SEDIF
proponemos una revisién
a las MIR de orden
estatal para valorar los
indicadores de impacto
que contemplan los
estados.

No compete a SEDIF.

Es responsabilidad del
SNDIF, sin embargo el
SEDIF cuenta con sus
propias Matrices de
Indicadores para
Resultados que permiten
monitorear el
desempefio de cada
programa de la EIASADC
2026.

2026
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ar por el SEDI)

indicador, la férmula
de ciélculo. los
medios de
verificacién, la meta
para el ejercicio
anterior el avance
en el ejercicio
anterior, la
justificacion del
avance con respecto
ala meta yla
perlbdlhdad del
reporte. Enla
elaboracion de la
MIR se debe
involucrar a las
personas
responsables de los
programas de los
SEDIF, y a los demas
actores que sefialan
los L;neamientos
wgentes parala
atencién de los
ASM.

V.
Or
on
de
Re
s

ientaci
y

ra

Medicion

sultado

Documentar como y
quiénes intervienen
en la atenciéon de
recomendaciones
de las evaluaciones
de las que son
sujetos, que incluya
el seguimiento que
se dio para su
atencion.

El SEDIF considera
pertinente la
recomendacién para dar
certeza y distribuir
responsabilidades en la
atencién de la
evaluacion.

Generar cronograma de
trabajo con designacion
de responsables para el
seguimiento y atencién
de las recomendaciones
de los Aspectos
Susceptibles de Mejora
que resulten de la
evaluacion externa.

2. Posicién Institucional respecto de la evaluacion (*)
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La presente evaluacién ayuda a visibilizar las oportunidades que tiene el Sistema DIF
Jalisco con respecto a la ejecucion del Fondo de Aportaciones Mdltiples, componente
de Asistencia Social [FAM-AS], en particular en lo concerniente a la homologacion de
procesos internos, y la transparencia de las tomas de decisiones sobre dicho fondo.

El proceso de evaluacion tiene espacios de mejora, en particular lo que se refiere al
seguimiento de los planes de trabajo, tiempos de revision y espacios para
retroalimentacion de los documentos; dichos procesos estuvieron mal planteados y
ejecutados por parte la instancia evaluadora y el Sistema Nacional DIF, lo que
provocé imprecisiones en el documento como se sefiala en los apartados anteriores.

El instrumento de evaluacién fue construido para ser intuitivo y facil de completar,
pero el vaciado de informacion de la instancia evaluadora conté con una considerable
cantidad de errores, lo que provocaba revisiones continuas y aprobaciones por parte
del SEDIF Jalisco. Es necesario que la informacién pueda ser procesada de manera
automatica para evitar errores humanos.

2.1.Comentarios especificos sobre los resultados de la evaluacién

La evaluacién demuestra la fortaleza institucional que ha desarrollado el SEDIF Jalisco
al instaurarse como referente en la ejecucién de programas sociales en un territorio
tan extenso y diverso como lo es Jalisco. Asimismo, muestra las oportunidades en la
gestién interna del FAM-AS para lograr objetivos que impacten de manera integral a
la poblacién del estado, ademas de visibilizar un mecanismo de distribucién que dé
certeza a la ciudadania sobre la implementacion del recurso federal.

Este ejercicio también colocé las necesidades de mayor trabajo entre el SNDIF y los
SEDIF para la construccién de acuerdos para la ejecucion territorial de los programas,
entre ellos, los reportes sobre concurrencia de recursos o la obligatoriedad de
ejecucién de subprogramas establecidos en la EIASADC. Ademas, la discusion de los
mecanismos de seguimiento como lo son las Matrices de Indicadores de Resultados.

e Es necesario que se desarrollen talleres, manuales o guias para la aplicacién
del recurso operativo en el FAM-AS para tener claridad en los procesos donde
se puede utilizar, y asi, atender algunas de las recomendaciones relacionadas
a esto como las capacitaciones especializadas o los diagnoésticos municipales.
Del mismo modo, es necesario realizar ur‘l proceso similar con la concurrencia
de recursos en los tres niveles de gobierno.

|
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e El diagndstico le permitira al SEDIF Jalisco institucionalizar procesos que las
areas llevaban de manera particular, si bien existen los criterios de selecciony
asignacion de recursos, estos no se encuentran publicos, esto ayuda a generar
un plan de trabajo para definir responsabilidades y homogeneizar los
procesos de la operacion del FAM-AS.

e El SEDIF Jalisco en concordancia con el espiritu de la mejora constante, se
compromete a atender las recomendaciones aqui sefialadas en la capacidad
de la institucion y en la medida de las posibilidades administrativas y
presupuestales para lograr una mejora en el ejercicio del FAM-AS en beneficio
de las y los jaliscienses.

2.2.Comentarios generales

La evaluacién como proceso fue complejo y representd una considerable inversién de
tiempo y esfuerzo para los equipos operativos, existi6 poco acompafiamiento por
parte de la dependencia coordinadora del Fondo con respecto a acuerdos sobre
entregas y revisiones, lo que impactd en los tiempos de elaboracion y las continuas
revisiones realizadas por el SEDIF Jalisco para confirmar cambios por parte del ente
evaluador.

Este instrumento ayuda al SEDIF Jalisco a generar una ruta de trabajo para la
integracién de una estrategia coordinada para la resolucién de los problemas
estatales, asi como la homologacién de procesos entre las instancias ejecutoras de la
instituciéon con el propésito de dar certeza y maxima transparencia al ejercicio del
gasto.

Asimismo, es primordial construir mejores procesos de revision por parte de la
dependencia coordinadora y el ente evaluador como de mejorar la calidad de la
informacion entregada por estos mismos para reducir los regresos de los
entregables. Esto con el objeto de establecer un criterio claro de la responsabilidad
de los productos finales.

Por dltimo, se sugiere elaborar calendarios de entregas con tiempos razonables para
su revision y analisis con el objetivo de reducir la cantidad de imprecisiones o
reiteraciones de errores en los contenidos de los entregables.

3. Avance en la atencion de las recomendaciones derivadas de
evaluaciones anteriores
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No aplica para el SEDIF Jalisco ya que no hay recomendaciones en proceso de
atencion.

4. Sobre el proceso de la evaluacion

El proceso de evaluacién tuvo una extension mayor al tiempo que se habia
contemplado en un inicio, esto pudo deberse a la cantidad de veces que se solicito
revisiones del documento, para ello se sugiere lo siguiente:
e Cumplir con los plazos estipulados en el cronograma de actividades.
e Generary trabajar un solo documento en linea para evitar diversas versiones.
e Mejorar los procesos de revision internos del ente evaluador para reducir las
correcciones de tipo ortograficas, estilo o referencias.

5. Sobre el desempeiio del equipo evaluador

Al inicio del proceso de la evaluacidn se establecié una agenda de trabajo con los
estados, donde se establecieron tres momentos dentro del proceso de revision del
documento (Informe) que el CIPPS estuvo elaborando. Asi, se logré identificar areas
de oportunidad sobre la metodologia de evaluacion:

a. Los tiempos de revisién y entrega son muy reducidos, lo que dificulta contar
con la participacién activa de todas las 4reas involucradas de la dependencia.

b. Dentro del momento de entrega de las observaciones en los documentos, no
se solventaron los errores ortogréaficos, de estilo, formato como de contenido
importante generando irregularidades en la calidad de la informacion como
en los datos o graficas.

c. Las versiones que enviaban para revisién y validacion en varias ocasiones era
la misma, sin las observaciones solventadas correctamente.
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6. Referencia a las unidades y responsables que participaron en la
elaboracion de la posicién institucional.

‘ Diana Berenice Vargas Salomén
|' Directora General del
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la

| Familia de Jalisco

| IWastillo Cisneros
Director de Planeacidn Institucional

Sistema DIF Jalisc

L Maria de]esﬁsﬂuﬁoz Hernandez
Jefa de Departamento de Seguimiento y Evaluacién
Sistema DIF Jalisco
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